Setembro de 2015 mAGA"o Pagina 3
) EREE
Sinpat passa
a atender
servidores de
Guararema

Depois de trés anos de atuacéo e
Mogi o Sindicato dos Trabalhadores d:
Administracéo Pablica Municipal (Sintap)
extendeu sua base territorial para Guararer

_ _ _ o - e desde fevereiro deste ano vem atuanc
Além das 124 acbes trabalhistas, Sintap cuida de 91 processos administrativos e smdlcénq‘ac.lsdefesa dos interesses dos funcionar

MAIS DE 100 ACOESSAD.
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elegtada S essaria, tenda
encaminhadas a JESte::
u iRej Ihistas
Pedidos mais comuns feitos ao departamento juridico do ESS_ai“Ffa“Stigfntc_ia da Ptrefe“usf?‘ tmarc‘
. N ~ . A s . as primeiras tratativas entre o sintap e
Sintap referem-se a concessao de quinquénio, licenca- L Te iy a—— S————— 10 G

-prémio, insalubridade, desvio de funcéo e horas extras entidade repassou o dinheiro do impost
sindical para a Justica do Trabalho.

esde gue iniciou sua atuacao em Mo
ha trés anos, o Sintap ingressou ¢ DOCL,JMENTOS, Além de exigir e defender as conquista
meio de seu departamento Juridico cORM==SISTA(OR) (®OILVEY  (os trabalhadores, é também papel

124 processos na Justica do Trabalh ;o5 CPE ou CNH Sindi_cato lutar pela garantia de melhore
ainda cuida de 91 processos administrati ' salarios e condicGes de trabalho. Mas s
e sindicancias de servidores persegui »Comprovante de endereco mente com um corpo de associados fort
pela administracdo publica. Os principz P : atuante e organizado € possivel avang
pedidos feitos ao associados referem-¢ >1res ultimos holerites nas conquistas. Por isso, quanto maior
concessado de quinquénio, licenca-prém »CTPS namero de sécios, maior a forca da en
insalubridade, DSR, desvio de funcéo, assé tidade e poder de negociagdo perante :

moral e horas extras. »NUmero do PIS autoridades para garantir e ampliar direito

O departamento Juridico do Sintap esgtendimento € feito duas vezes por seman_zi\Io caso do Sintap, 0s servidorgs_ ass
a disposicio dos servidores interess&§9€0 as quartas e quintas-feiras, das 162@0s ajudam a pressionar a administrac
em ingressar com ac6es trabalhistas coA@0rascom o Dr. Rafael Milani Urban. AgPUblica a conceder os beneficios assec
a Prefeitura de Mogi (con ra no quadrcconsultas devem ser agendadas pelo teleffffi°S Na Legislagao a categoria, que n
ao lado os documentos necessarios)4TB8-6648. sdo cumpridos em Guararema.

Readmitido, Ferrugem luta para receber atre

Exatamente um ano apds ser demitidis salarios referentes ao periodo em qlefesa. Isso aconteceu porque enquan!
injustamente e de forma arbitraria, o préoi impedido injustamente de exercer suler sindical Ferrugem vem combater{do
sidente do Sintap, Benedito Francisco #én¢do no servico publico mogiano. e denunciando as injusticas praticadas pe
Souza Filho, 0 Ferrugem, retornou as suagerrugem comecou a trabalhar no SemBéefeitura o que, consequentemente, o tone
atividades normais no Semae no dia 5 g€ mais de dez anos e sua demissio arbitkdn@ ameaca a administracdo munic|pa
maio deste ano. Mesmo com a readmisséi@onsiderada uma perseguicdo, uma e por sua vez ndo mede esforgos pal
Ferrugem continua na luta para recebgue sequer lhe foi assegurado o direito decultar essa tramitagao.




